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ОТЗЫВ О РАБОТЕ ПЕДАГОГА-НАСТАВНИКА 

Фатхутдиновой Альфии Рафиковны, 

преподавателя информатики и информационных технологий 

ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный техникум им. Г.И. Усманова», 

председателя предметно-цикловой комиссии «Естественно-научные и математические 

дисциплины» 

 

В ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный техникум им. Г.И. Усманова» система 

наставничества является одним из приоритетных направлений развития образовательной 

организации. Её цель - создать условия для профессионального роста педагогов и успешной 

адаптации обучающихся, а также обеспечить высокое качество подготовки специалистов для 

агропромышленного комплекса. Особого признания заслуживает вклад Фатхутдиновой 

Альфии Рафиковны в развитие института наставничества и поддержку молодых 

педагогических кадров. 

Альфия Рафиковна работает в техникуме с 1992 года. Её педагогический стаж 

составляет 34 года, за которые она прошла путь от молодого специалиста до признанного лидера 

профессионального сообщества. Сегодня она - педагог высшей квалификационной 

категории, председатель ПЦК, наставник и обладатель знака отличия Министерства образования 

и науки Республики Татарстан «Почётный наставник». 

Опыт наставнической деятельности 

На протяжении многих лет Альфия Рафиковна является наставником для молодых 

преподавателей. На сегодняшний день под её руководством прошли адаптацию и 

профессиональное становление 8 молодых специалистов. Все они успешно интегрировались в 

образовательный процесс, освоили современные педагогические технологии и продолжают 

работать в системе среднего профессионального образования. Среди них - преподаватели 

математики, физики, информатики, которые сегодня сами являются участниками и победителями 

профессиональных конкурсов. 

Конкретные результаты работы 

Под руководством Альфии Рафиковны её подопечные добились значительных успехов: 

• Рыбина Наталья Павловна (преподаватель математики) - заняла призовые места в 

республиканских конкурсах «Лучший молодой преподаватель года», «Лучший урок с 

использованием ИКТ», стала финалистом конкурса «Молодой педагог года»; 

• Молодые педагоги ПЦК - успешно прошли аттестацию, разработали и реализуют 

авторские рабочие программы; 

• Студенты техникума под руководством наставляемых Альфии Рафиковны педагогов 

занимают призовые места на международных, всероссийских, республиканских 

олимпиадах и конкурсах. 

Проектная и методическая деятельность 

В рамках работы по развитию наставничества Альфия Рафиковна разработала и успешно 

внедрила в деятельность ПЦК несколько значимых проектов: 

• «Реализация наставнической практики в рамках деятельности предметно-цикловой 

комиссии «Математические и естественно-научные дисциплины» - проект 
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представлен на Республиканском конкурсе «Лучший молодой преподаватель года – 2023» 

(номинация «Педагог-наставник») и отмечен сертификатом участника. 

• «Модель методического сопровождения молодого педагога» - проект представлен на 

Республиканском конкурсе «Лучшие практики наставничества в Республике Татарстан по 

итогам 2022 года» среди 46 организаций, отмечен сертификатом участника. 

Ключевые профессиональные качества 

Особо хочется отметить следующие качества Альфии Рафиковны, которые делают её 

эффективным наставником: 

• Ответственность и системность - она всегда доводит начатое до конца, чётко 

выстраивает план работы с каждым наставляемым. 

• Доброжелательность и открытость - молодые педагоги всегда могут обратиться к ней 

за советом, не опасаясь критики. 

• Стремление к развитию - сама постоянно повышает квалификацию, осваивает 

современные образовательные технологии, чтобы передавать актуальные знания своим 

подопечным. 

• Умение создать ситуацию успеха - она не делает работу за молодого педагога, а 

помогает ему поверить в свои силы и найти собственные решения. 

Фатхутдинова Альфия Рафиковна является примером наставника, для которого передача 

опыта и поддержка молодых коллег стали не просто частью работы, а призванием. Благодаря её 

усилиям в техникуме создана эффективная система сопровождения молодых специалистов, 

которая позволяет сохранять кадровый потенциал и повышать качество образования. 

 

Заместитель директора  

по научно-методической работе 

ГАПОУ «Чистопольский сельскохозяйственный техникум им. Г.И. Усманова», к.э.н                               

       Т.А. Сатунина                                           
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